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Dygimed | Resumo Executivo

Saude corporativa sem fronteiras

Telemedicina 24h para ampliar acesso a saude
com previsibilidade, cuidado e eficiéncia.

Cuidado humano.
Tecnologia que
aproxima.
Satde que
transforma.
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Ativacao dos
colaboradores

Acompanhamento
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Possibilidade de eficiéncia

Potencial beneficio sujeito ao enquadramento tributario,
a forma de contratacao e a validagao contabil e juridica da empresa.

Diferencial estratégico

tributaria de até




